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Informativa al candidato che presenta il curriculum tramite la sezione “Lavora con 
noi” del sito www.datlasgroup.com ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 

 

Datlas S.p.A., al fine di selezionare figure professionali da inserire nel proprio organico, offre la 
possibilità di rispondere agli annunci di ricerca del personale pubblicati nella sezione “Lavora 
con noi” del proprio sito web, nonché la possibilità di inserire sul sito medesimo la propria 
candidatura spontanea. 

A tal fine, Datlas S.p.A. richiede al candidato di fornire ogni dato utile a verificare l’idoneità a 
ricoprire posizioni lavorative all’interno delle Società del Gruppo. 

A tale riguardo, Datlas S.p.A. invita a leggere la seguente informativa, resa ai sensi dell'art. 13 
del d Regolamento UE 2016/679 e della normativa privacy vigente, a coloro che interagiscono 
con i servizi web dell’azienda, accessibili per via telematica a partire dall’indirizzo: 

https://www.datlasgroup.com 

corrispondente alla pagina iniziale del sito ufficiale. 

L’informativa è resa solo per il presente sito e non anche per altri siti web eventualmente 
consultati dall’utente tramite link. 

 

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 

Datlas S.p.A., con Sede Legale in Viale della Resistenza, 47 – 42018 San Martino in Rio (RE), (di 
seguito Datlas). 

DPO o RDP: responsabile della protezione dei dati è Ludovica Cannata con recapiti in Milano, 
Piazza Sigmund Freud n. 1, e-mail dpo@datlasgroup.com e tel. 0265535411. 

 
2. DATI PERSONALI OGGETTO DEL TRATTAMENTO 

Ai sensi del Regolamento (UE) 679/2016, La informiamo che Datlas tratterà i suoi Dati 
Personali, che potranno essere costituiti da un identificativo come il nome, un numero di 
identificazione, un identificativo online o da uno o più elementi caratteristici della sua identità 
fisica, fisiologica, psichica, economica, culturale o sociale idonea a renderla identificato o 
identificabile (“Dati Personali”). 
I Dati Personali trattati da Datlas sono: 

a. Candidature 

Registrandosi sul Sito per inoltrare la sua candidatura, le sarà chiesto di fornire tramite un form 
(“Domanda”), i dettagli professionali/lavorativi (ad es. università frequentata, conoscenza delle 

http://www.datlasgroup.com/
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lingue straniere, qualifiche professionali, aspettative del candidato e luogo di lavoro desiderato, 
link ai suoi profili professionali sui social network, ecc.) e di caricare, tramite la specifica 
funzione, il suo CV e la sua cover letter. Alla ricezione di una Domanda, Datlas potrà valutare, 
anche se non li avrà indicati nella Domanda, i suoi profili professionali sui social network (ad 
es. Linkedin) o siti professionali a Lei riferibili, se pubblicamente accessibili, per avere ulteriori 
informazioni utili a valutare la sua compatibilità con la posizione per cui si candida. 

b. Categorie speciali di dati personali 

All’interno del Sito, le sarà chiesto se appartiene alle categorie protette, al fine di rispettare la 
normativa vigente in materia. Sono inoltre presenti dei campi liberi in cui può fornire a Datlas 
alcune informazioni, che potrebbero contenere Dati Personali. Il perseguimento delle finalità 
suddette non richiede la comunicazione di dati idonei a rivelare l'origine razziale o etnica, le 
opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, l'appartenenza sindacale, dati genetici, 
dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, o la vita sessuale o 
l'orientamento sessuale della persona. Pertanto, non potrà inserire tali dati (che non sono 
utilizzabili) e sarà a suo carico le conseguenze rivenienti dal mancato rispetto di questa 
prescrizione. 

c. Dati forniti volontariamente dall’interessato 

Come già sopra accennato, nel Sito le è consentito di inserire contenuti di testo, visibili a Datlas, 
che potrebbero fare riferimento a Dati Personali di altre persone (ad es. contatti di referenze). 
Rispetto a tali ipotesi, lei si pone come autonomo titolare del trattamento, assumendosi tutti gli 
obblighi e le responsabilità di legge. In tal senso, conferisce sul punto la più ampia manleva 
rispetto ad ogni contestazione, pretesa, richiesta di risarcimento del danno da trattamento, ecc. 
che dovesse pervenire a Datlas da terzi soggetti i cui Dati Personali siano stati trattati attraverso 
il suo utilizzo delle funzioni del Sito in violazione delle norme sulla tutela dei dati personali 
applicabili. In ogni caso, qualora fornisse o in altro modo trattasse Dati Personali di terzi 
nell'utilizzo del Sito, garantisce fin da ora - assumendosene ogni connessa responsabilità - che 
tale particolare ipotesi di trattamento si fonda sul consenso di tale terzo interessato o su 
un’altra idonea base giuridica che legittima il trattamento delle informazioni in questione. 

d. Dati di navigazione 

I sistemi informatici e le procedure software preposte al funzionamento del Sito acquisiscono, 
nel corso del loro normale esercizio, alcuni Dati Personali la cui trasmissione è implicita nell'uso 
dei protocolli di comunicazione di Internet. Si tratta di informazioni che non sono raccolte per 
essere associate a interessati identificati, ma che per loro stessa natura potrebbero, attraverso 
elaborazioni ed associazioni con dati detenuti da terzi, permettere di identificare gli utenti. In 
questa categoria di dati rientrano gli indirizzi IP o i nomi a dominio dei computer utilizzati dagli 
utenti che si connettono al Sito, gli indirizzi in notazione URI (Uniform Resource Identifier) 
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delle risorse richieste, l'orario della richiesta, il metodo utilizzato nel sottoporre la richiesta al 
server, la dimensione del file ottenuto in risposta, il codice numerico indicante lo stato della 
risposta data dal server (buon fine, errore, etc.) ed altri parametri relativi al sistema operativo 
e all'ambiente informatico dell'utente. Questi dati vengono utilizzati al solo fine di ricavare 
informazioni statistiche anonime sull'uso del Sito e per controllarne il corretto funzionamento, 
per identificare anomalie e/o abusi, e vengono cancellati immediatamente dopo l'elaborazione. 
I dati potrebbero essere utilizzati per l'accertamento di responsabilità in caso di ipotetici reati 
informatici ai danni del Sito o di terzi: salva questa eventualità, allo stato i dati sui contatti web 
non persistono per più di sette giorni. 

e. Cookies 

Le informazioni in merito all’utilizzo dei cookie presenti sul Sito sono visionabili nell’apposita 
sezione di questo sito. 

3. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO 

Datlas utilizzerà i suoi Dati Personali, raccolti attraverso il Sito, per le seguenti finalità: 
• esaminare le Domande dei candidati al fine di un eventuale contatto da parte di Datlas o di 
un’altra società del Gruppo ("Ricerca e selezione"); 
• assolvere ad obblighi di legge che impongono a Datlas la raccolta e/o l'ulteriore elaborazione 
di determinati tipi di Dati personali (“Compliance”); 
• prevenire o individuare qualsiasi abuso nell’utilizzo del Sito, o qualsiasi attività fraudolenta e 
dunque permettere a Datlas di tutelarsi in giudizio (“Abusi/Frodi”). 

4. BASE GIURIDICA E FACOLTATIVITÀ DEL TRATTAMENTO 

Le basi legali utilizzate da Datlas per trattare i suoi Dati, secondo le finalità indicate nel 
precedente paragrafo 3, sono le seguenti: 
• Ricerca e selezione: il trattamento per questa finalità serve a Datlas per poter prendere in 
considerazione la sua Domanda e, quindi, è necessario per poter avviare il processo di selezione 
al fine di offrirle, eventualmente, una posizione lavorativa. Non è obbligatorio fornire a Datlas i 
suoi Dati Personali per questa finalità, ma in caso contrario non sarà possibile prendere in 
considerazione la sua Domanda. Qualora volesse fornire categorie speciali di Dati Personali (es. 
dati inerenti alla salute, religione ecc.), Datlas avrà bisogno del suo specifico consenso. 
• Compliance: il trattamento per questa finalità è necessario a Datlas al fine di assolvere 
eventuali obblighi di legge. Quando fornisce dei Dati Personali a Datlas, dovranno essere trattati 
secondo la normativa applicabile, il che potrebbe comportare la loro conservazione e 
comunicazione alle Autorità per obblighi contabili, fiscali o di altra natura. 
• Abusi/Frodi: le informazioni raccolte per questa finalità saranno usate esclusivamente per 
prevenire e/o individuare eventuali attività fraudolente o abusi nell’utilizzo del Sito e dunque 
permette a Datlas di tutelarsi in giudizio. 
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5. DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 

I suoi Dati Personali potranno essere condivisi con i soggetti indicati di seguito (i “Destinatari”): 
• soggetti che agiscono tipicamente in qualità di Responsabili del trattamento ossia: i) persone, 
società o studi professionali che prestano attività di assistenza e consulenza a Datlas in materia 
contabile, amministrativa, legale, tributaria, finanziaria e altre; 
• soggetti con i quali sia necessario interagire per la funzionalità del Sito (ad esempio gli hosting 
provider o i fornitori di piattaforme per l’invio di mail); 
• soggetti delegati a svolgere attività di manutenzione tecnica (inclusa la manutenzione degli 
apparati di rete e delle reti di comunicazione elettronica); 
• persone autorizzate da Datlas al trattamento di Dati Personali necessario a svolgere attività 
per conto di Datlas, che si siano impegnate alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligo 
legale di riservatezza (es. dipendenti di Datlas); 
• società del Gruppo Datlas per finalità amministrative interne o per loro finalità di Ricerca e 
Selezione; 
• soggetti, enti od autorità a cui sia obbligatorio comunicare i suoi Dati Personali per finalità di 
Compliance, Abusi o Frodi, o per ordini delle autorità. 

6. TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI 

Considerata la presenza internazionale del Gruppo, alcuni dei suoi Dati Personali sono condivisi 
con Destinatari che si potrebbero trovare in altri Paesi all’interno dello Spazio Economico 
Europeo. 
Datlas assicura che il trattamento dei suoi Dati Personali da parte di questi Destinatari avviene 
nel rispetto della normativa applicabile. 

7. CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI 

I Dati Personali trattati per la finalità di Ricerca e selezione saranno conservati da Datlas per 
tutto il periodo in cui la posizione per la quale la Domanda è stata inviata è ancora aperta. Il suo 
profilo online verrà cancellato decorsi 12 mesi dall’ultima modifica da lei effettuata. Datlas si 
riserva la facoltà di contattare i candidati prima dello scadere di tale periodo per richiedere loro 
di estendere il periodo di conservazione dei loro Dati Personali o per richiederne un 
aggiornamento. In caso di mancata risposta, Datlas elimina i Dati Personali raccolti. 
I Dati Personali trattati per la finalità di Compliance saranno conservati da Datlas per il periodo 
previsto da specifici obblighi legali o dalla normativa applicabile. 
I Dati Personali trattati al fine di prevenire Abusi/Frodi saranno conservati da Datlas per il 
tempo strettamente necessario alla suddetta finalità e dunque fino al momento in cui Datlas arà 
tenuta a conservarli per tutelarsi in giudizio e comunicare detti dati alle Autorità competenti. 

8. DIRITTI DELL’INTERESSATO 
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In relazione al trattamento dei Suoi dati personali, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del 
regolamento (UE) 2016/679, Lei, in qualità di interessato, ha il diritto di 

a) chiedere l’accesso ai dati personali e la conferma dell’esistenza o meno di propri dati 

personali; 

b) ottenere le indicazioni circa le finalità del trattamento, le categorie dei dati personali, i 

destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati 

e, quando possibile, il periodo di conservazione; 

c) ottenere la rettifica e la cancellazione dei dati; 

d) ottenere la limitazione del trattamento; 

e) ottenere la portabilità dei dati, in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da 

dispositivo automatico; 

f) opporsi al trattamento dei suoi dati personali in qualsiasi momento; 

g) opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la 

profilazione; 

h) revocare il consenso al trattamento delle Categorie Speciali di Dati personali forniti per 

finalità di Ricerca e selezione; 

i) proporre reclamo a un’autorità di controllo. 

 
Le segnaliamo che la maggior parte dei Dati Personali che ha fornito a Datlas può essere 
modificata in qualunque momento, accedendo al suo account personale creato sul Sito. 

Per esercitare ciascuno dei Suoi diritti, Lei può contattare il Titolare del trattamento, 
indirizzando una comunicazione presso la sede legale di Viale della Resistenza, 47 42018 San 
Martino in Rio (RE), oppure inviando una email all’indirizzo dpo@datlasgroup.com 

La presente informativa potrà essere integrata o modificata, anche in relazione a modifiche o 
integrazioni normative. 

 

 

San Martino in Rio, 2 gennaio 2025 

Datlas S.p.A. 

************************************************************************************* 
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Normativa di tutela della privacy 

Letta e compresa la Privacy Policy, acconsento alla raccolta e al trattamento degli eventuali dati 
sensibili da me forniti (dati personali che rivelino l'origine razziale o etnica, le opinioni 
politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o l'appartenenza sindacale, dati genetici, dati 
biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla 
vita sessuale o all'orientamento sessuale della persona) per il tramite del flag nella 
corrispondente sezione del sito www.datlasgroup.com “Lavora con noi”. 
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